ZARZADZENIE NR 123/13
WOJTA GMINY DZIADKOWICE
z dnia 2 stycznia 2013 r.
w sprawie szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujacym niektérymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie
nagrody rocznej '

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr
173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr
157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40,poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r.
Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz.679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281 oraz
z 2012 r. poz. 567) oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o0 wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. Nr 26, poz. 306 z p6zn. zm.) zarzadza
si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla:
1)  szczegolowe zasady 1 tryb przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym
samorzadowymi placowkami kultury,
2) wzér wniosku o0 przyznanie nagrody rocznej kierownikom jednostek
organizacyjnych, o ktorych mowa w punkcie 1.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) uprawniony — osobg, o ktérej mowa w § 1 pkt 1,

2) podmiot — samorzadowa placéwke upowszechniania kultury,

3) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694) poprzedzajacy rok, w
ktérym przyznaje si¢ nagrode roczna.

§ 3. Nagroda roczna moze by¢ przyznana za rok obrotowy, jezeli w tym roku podmiot:

1) racjonalnie zarzadzat sSrodkami finansowymi,

2) terminowo realizowal zobowigzania o charakterze publicznoprawnym,

3) efektywnie realizowat zadania i cele statutowe,

4) uzyskat zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy,

5) nie przekroczyl maksymalnego rocznego wskaznika przyrostu przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia u przedsigbiorcow, z wyjatkiem sytuacji okreslonej w
art. 4 ust.3a ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. 0 negocjacyjnym systemie ksztaltowania
przyrostu przecigtnych wynagrodzen u przedsigbiorcow oraz o zmianie niektorych
ustaw (Dz.U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2 z p6Zn. zm.)

§ 4. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktory petnit funkcje (zajmowat
stanowisko) przez okres co najmniej 6 miesigcy w roku obrotowym i w tym czasie nie
naruszyt swoich obowiazkow pracowniczych w sposdb powodujacy wymierzenie mu kary
dyscyplinarnej, rozwigzanie umowy o prace z jego winy lub odwolanie go z funkcji lub ze
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stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do r02w1qzama umowy o pracq bez
wypowiedzenia z winy pracownika. -

§ 5. Nagrodg roczng kierownikom jednostek organizacyjhych o ktorych mowa w § 1, pkt
1 przyznaje Wojt Gminy Dziadkowice z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Sekretarza
Gminy.

§ 6. Wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, o ktorej mowa w § 1 pkt 1 stanowi
zatacznik do zarzadzenia.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 123/13
Wojta Gminy Dziadkowice
z dnia 2 stycznia 2013 r.

Dziadkowice, dnia .............
WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNEJ ZA ROK ..........

1. Imie i nazwisko kierownika jednostki organizacyjnej
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Bt obipcia Iimkeii s DodMiCEiE . s s
4. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia kierownika jednostki organizacyjnej
Za WNIOSKOWANY OKIES .....iiviititiiit ittt et e ee e aeaenens

/podpis wnioskujacego/




